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BEVEZETO

Csaladi vallalkozasként a B. Braun alapvet6 értékrendjéhez hozzatartozik az egymasra valo
odafigyelés. Hissziik, hogy egy tarsadalmilag felel6s szervezetnek nem csak a szabalyokat
kell betartania, a gazdasagi fejl6déshez hozzajarulnia, hanem a tarsadalmilag fontos célok
tamogatasara is hasonloképp nagy hangsulyt kell fektetnie. Vallalati kultirankbél adédoan
torekvésiink minél tobb olyan cél tamogatasa, amely sulyanal és tarsadalmi jelent6ségénél
fogva fontos a B. Braun cég szamara.

Biiszkék vagyunk arra, hogy ez a filozofia lehet6vé teszi szamunkra az olyan fontos célki-
tlizések tamogatasat, mint a drogrehabilitacios sportprogramok, a transzplantalt gyerme-
kek nyaralasa, a raszorulé csaladok részére torténd élelmiszergydjtés, kulturalis és oktatasi
rendezvények kezdeményezése vagy éppen kornyezetiink értékeinek védelme és megbrzeé-
se. A kdzds programokon és az altalunk felkarolt k6zdsségek munkaja jobb megismerésén
keresztll mi is sokat tanulunk. Részben azt, hogy néha mennyire elfelejtlink 6rilni azon
ertékeknek, amelyeket a napi rohanas mellett természetesnek vesziink, és azt, hogy sokszor
a legtdbb 6romet a masokon val6 segités, torédés adja.

Vallalati filozofiank — a Sharing Expertise jelmondat - nem csak egészségligyi szakértel-
minkre érvényes. Hissziik, hogy magunk is tobb tudast szerezhetiink, €s még tobb érteket
teremthetilink azaltal, hogy megosztjuk azt, amivel rendelkeziink. Ez vezérel minket tobb
mint két évtizede Magyarorszagon és tébb mint 170 éve globalisan.

Horn Péter Bognar Jozsef Csato Andras Kallai Tamas
vezérigazgato termelési igazgatd gazdasagi igazgato operativ igazgato
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Egyiitt masokert

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel kialakitott tobbéves
egylittmlkddésiink eredményeképp raszoruld csaladok jut-
nak alapveté eélelmiszerhez. Nemcsak platina fokozatu

szponzorként, hanem munkatarsainknak az élelmiszergydj-
tésben vallalt aktiv részvetelével is tamogatast nyujtunk.

B. Braun for Children

2004 ota a ,B. Braun for Children” program keretében
valamennyi B. Braun-leanyvallalat vallalja egy-egy gyer-
mekjotékonysagi program tamogatasat, igy segitve a jové

B. Braun Magyarorszagon szamos gyermekeket segit6 kez-
deményezést karol fel.

Dobogon a magyar orvos labdarugok

A tobbszords gydztes és dobogos magyar orvos labdarugo
valogatott 2011-ben is felallhatott a dobogora. Az orvos
csapatok labdarugé vilagkupajan bronzérmes csapat sike-
reiben vallalatunk is osztozott.

Kimuvelt emberfok

A kultura és az oktatas eldmozditasa a tarsadalmi felel6s-
ségvallalasnak éppoly fontos része, mint az alapitvanyok és
jotékonysagi célok tamogatasa. 2011-ben hazankban tébb
kulturalis rendezveény és kezdeményezés megvaldsitasaban
segitettiink.

A kornyezet mindannyiunke

A kornyezetiinkre valo tudatos odafigyelés szerves része
vallalati kulturanknak — munkatarsaink korében a fenntart-
hato kérnyezet €s a kdrnyezettudatos szemlélet kialakitasa-
ért kiilon csapat — a Green Team — mUkdadik.




masokert

Csaladi vallalkozasként a B. Braun filozofiajanak kiilondsen fontos része a céges tarsadalmi fele-
|6sségvallalas (CSR - Corporate Social Responsibility). Egy kivalosagra torekvé szervezet szamara
lényeges, hogy megtalalja és tamogassa azokat a kezdeményezéseket, amelyek értékrendje szerint
fontos célokat szolgalnak. A B. Braun nemzetkozi fennallasanak 173 éve soran és magyarorszagi
jelenlétének 20 éve alatt mindig élen jart abban, hogy megbizhato vallalatként a hosszu tavu
tarsadalmi célkitlizések mogé alljon.

Az elmult évek sordn ennek jegyében szamos kiemelkedéd ne csak anyagilag tAmogasson, hanem a munkatérsakat is
program, kezdeményezés valosult meg hazankban is. A aktivan bevonja: ennek nyoman évek o6ta szorosan egyiitt-
2011-es év legnagyobb szabést projektje a Nemzeti Vese miikodiink az Elelmiszerbankkal, amelynek keretében
Program ismeretterjeszté6 kampany és szakmai parbeszéd, rendszeresen részt vesziink az egyesiilet élelmiszergytj-

amelyben a B. Braun mint a
Nefrolégai Szolgaltatok Egye-
silletének tagja alapitoként és
tamogatoként is részt vesz. Cég-
csoportunk a tarsadalmi &sszefo-
gas jegyében az elmult évek so-
ran tobb esetben jelent6s anyagi
tdmogatast nyujtott ott, ahol a
legnagyobb sziikség volt: ide
tartozott a 2010-es vordsiszap-
katasztréfa raszoruldinak és a
helyredllitasra felajanlott pénz-
adomany a Nemzeti Karmentd
Alapon keresztiil. Vallalatunk
azonban azt is fontosnak tartja,
hogy egy-egy kezdeményezést

t6 akcioiban. A cégcsoport
nemzetkdzi szinten jelen 1évé
programja, a B. Braun for
Children, a gyermekek megse-
gitését és tamogatasat tlizi ki
célul. Ennek részeként a ma-
gyarorszagi vallalat is tobb,
gyermekekkel foglalkozo ala-
pitvanyt, valamint sportegye-
siiletet is tdmogat. Cégiink
- profiljabol addddan - sza-
mos esetben orvosi eszkdzok
adomdnyozdsaval tudja a
legnagyobb segitséget nyuj-
tani egyes szervezeteknek:
a multban ez példaul a haiti



segélyakcionak, a Magyar Gyermekmentd Alapitvanynak
és a Csomori Rehabilitadcios Kézpontnak felajanlott esz-
kozokben nyilvanult meg.

2011 soran a B. Braun a tdrsadalmi felelésségvallalas
terén nemcsak vallalatként, hanem a munkatarsak ak-
tiv részvételével egylittmikodé csapatként is kifejezte a
cégfilozofidgjdban megfogalmazott értékeket. Ezen filo-
zofidnak a munkatarsakban torténé tudatositasa és el-
mélyitése nagyban kdszénhetd annak, hogy tarsadalmi

ségiinkben lehetéségiik volt a munkatarsaknak ado-
mdanyaikkal a gyermekek megsegitéséhez hozzajarulni.
Munkatarsaink nemcsak az adomdnyozasban, hanem az
erre valo biztatasban is aktivan részt vesznek. 2011 végén
dializisk6zpontjainkbdl szamos orovos és névér énkén-
tesként csatlakozott szintén az Egyesiilet kezdeményezé-
s¢hez. Az akcid soran 7 dializisk6zpontunk 6sszesen 67
onkéntese 1épett a tettek mezejére, és druhdzak bejarata-
nal szordlapot osztottak, amelyben felhivtak a vasarlok

felelésségvallalashoz ko-
t6d6 kezdeményezéseink
megvaldsitisa rendre a
vallalat menedzsmentjé-
tél indul - ezaltal a CSR-
filozofia a munkatarsakra
hitelesen ¢és athatoan ki-
terjed.

A B. Braun a tdrsadalmi
felel6sségvallalas teriile-
tén folyamatosan keresi
az ¢értékrendjével egyezd
kezdeményezéseket.Ennek
egyik legmeghatarozébb
példaja a Magyar Elelmi-
szerbank Egyesiilettel ki-
alakitott egytittmikodés,
amely szervezetnek cé-
giink a kezdetek dta pla-
tina fokozatu tdmogatdja.
Véllalatunk 2008-ban mu-
kodott kozre elészor az
Elelmiszerbank altal szer-
vezett gyUjtésben, és az
immar hdaroméves ered-
ményes kapcsolat minden
évben csalddok és gyer-
mekek ezreinek nyujt se-
gitséget.

A 2011 majusaban lezajlo,
a Magyar Flelmiszerbank
Egyesiilet altal a gyerek-

Az els6 élelmiszerbankot az Egyesiilt Allamokban alapi-
tottak 1966-ban. Napjainkra a kezdeményezés elterjedt,
Amerikatol Ausztralidig, Nyugat-Eurdpat is beleértve a
vilag szamos orszagaban nyert teret, €s raszorulé em-
berek millioinak életét segiti. A Magyar Elelmiszerbank
Egyesiilet non-profit szervezet, amely vallalatoktol és
maganszemélyektdl is gyljt élelmiszereket. Célja, hogy
az ingyenes élelmiszer-adomanyhoz juttasson minél
tobb magyarorszagi raszoruldt, ezzel elGsegitse a sze-
génység és az alultaplaltsag csokkenését. Az egyesiilet
nagymértékben tamaszkodik dnkéntesek munkajara, kii-
I6n6s tekintettel a lakossagi gytjtési akciok soran, ami-
kor egyszerre tobb szaz vagy akar tobb ezer dnkéntes is
részt vesz a megvaldsitasban. Cseh Balazs, az egyesiilet
alapito tagja és maig vezetdje 2011-ben megkapta az év
onkéntese cimet Magyarorszagon."Hét éve 12 ismer6-
sommel inditottuk a szervezetet, amely mara szerencsére
tobbszorosére nétt - mondta Cseh Balazs. A kezdetekkor
néhany tizezer embert értlink el az élelmiszerosztassal,
ma évente félmillio embernek tudunk segiteni. 2011-ben
6 ezer tonna élelmiszert juttatunk el a raszorulo csala-
doknak, €s eddigi mikddésiink soran az 6sszmennyiség
meghaladta a 25 ezer tonnat." Az egyesiiletnek nagy
segitségere vannak az 6ket tamogato vallalatok, akikkel
igyekeznek hosszu tavu egylttmikodést kiépiteni, veliik
tobb szalon kapesolddni, igy az ott dolgozok is aktiv sze-
repet vallalhatnak a gydjtések soran.

figyelmét a gydjtési le-
hetéségre. A vasarlok az
adomanyozni kivant élel-
miszereket a pénztarak
utdn elhelyezett gyujt6-
ponton a B. Braun-alkal-
mazottaknak adhattak at.
A munkatarsaink altal igy
begyjtott csaknem 4 tonna
tartds élelmiszer (tobbnyire
cukor, tészta, liszt, kon-
zerv, tea stb.) az adott bolt
korzetében mukodo, vese-
betegeket képvisel§ egye-
siileteknek lett eljuttatva,
akik gondoskodtak arrdl,
hogy a raszoruldk megfe-
lel6  élelmiszer-ellatasban
részesiiljenek.

Miként azt az Elelmiszer-
bank is megerésiti, az 6n-
kéntes csapatok munkajan
nagyon sok mulik, hiszen
az 4ruhdzban megjele-
né emberek képviselik a
szervezetet, hozzaallasuk,
kommunikaciéjuk nagy-
mértékben befolyasolja a
gyljtés eredményességét.
Ezek alapjan kijelenthetd,
hogy munkatarsaink ezen
a téren is jeleskedtek - az

nap alkalmabol megrendezett élelmiszergytjtés soran
a B. Braun alkalmazottainak is szerepiink volt abban,
hogy nehéz soru gyermekek asztaldra is keriiljon étel,
ital és édesség. Az orszagszerte meghirdetett ,Terilj,
teriilj, asztalkam!” nevi élelmiszeradomany-gyujtés -
amelyhez cégiinkén kiviil tovabbi 11 vallalat csatlako-
zott — Osszesen tobb mint 15 ezer raszoruld gyermeknek
osztott szét alapvetd élelmiszert, édességet és ajandékot
a kiilénb6zé gyereknapi rendezvényeken. A B. Braun-
nal mind a cégkozpontban, mind gydngyosi gyaregy-

altaluk 6sszegytijtott élelmiszerek szamadatai magukért
beszélnek.

Ev végén a B. Braun cégkozpontjdban tiznapos karacso-
nyi gyujtést szerveztiink a Miskolci Autista Alapitvany
javara. Az 50 f6s autista hazban olyan sulyos allapotu
autistakrol is gondoskodnak, akiket kordbban tébb in-
tézménybdl is eltandcsoltak. A B. Braun-dolgozdk altal
Osszegyujtott tobb tiz kilo siitemény és csokoladé még
az linnep el6tt megérkezett a gondozottakhoz.
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B/ BRAUN For Children

A megbizhatdsag €s fenntarthatdsag tobbet jelent, mint
hosszu tavu fejlodés és gyarapodas. A tarsadalom szerves
és felelos részeként elkdtelezettek vagyunk a kdrnyeze-
tiinkért és az ott élokért. Meggydzodésiink, hogy a jovo
nemzedékének tamogatasa minden felelésen gondolkodo
személy és vallalat kozos érdeke: Ezt tiikrozi a B. Braun for
Children gyermektamogatasi programunk.

FELELOS CSAPATEPITES

~Csapatot épiteni csak fegyelmezett emberekkel, egyér-
telmt, vildgos szabalyokkal és célokkal lehet” - vallja
Sédrai Zoltan, a Magyar Drogrehabilitaciés Sportalapit-
vany alapitdja, aki a szervezet altal azért hozta létre a
Kaposztasmegyeri Sport Klubot, hogy nehéz helyzetben
lévé gyerekek szamdra mutasson kiutat a sport és a ko-

z0sség erejével. A 2005-ben semmibdl felépitett sportkz-
pont azota sorra termeli ki az ifju tehetségeket, és — ami
ennél is fontosabb - az oda jaro fiatalokat csapatszellem-
re, valamint fegyelemre is neveli. ,Kdnnyen lehet, hogy az
ide futballozni jard fiatalok enélkiil elkallodnanak, ezért is
érezzilik fontosnak, hogy a megfelel6 koriilményeket meg-
teremtve sportolasi lehetGséget és kdzosséget biztositsunk
szamukra” - mondja Sdrai Zoltan, aki a KSK-ban sport-
edzdéként is tevékenykedik. A nevelés és a szemléletatadas
azonban nemcsak a gyerekekre van jo hatdssal, hanem
kornyezetiikre is. Az itt tanultakat és a viselkedést sokszor
sziileik is elsajatitjdk. A B. Braun e példaértéki tarsadal-
mi szerep miatt is érzi felel6sségének immaron négy éve,
hogy anyagi tdmogatassal is hozzajaruljon az alapitvany
¢és a sportklub neveld, segité és kozosségépité muikodé-
s¢hez. A B. Braun for Children programmal 6sszhangban

a sportkdzpont mikddésének tdmogatiasa azon fiatalok
szamadra is eldsegiti a csapatban vald részvételt, akiknek
maskiilénben erre nem lenne lehetdségiik. Fiatal labda-
rugébdl pedig akad szép szammal: a korosztalyok foko-
zatos lejjebb szoritasaval a gyerekeknek egyre korabban
adodik meg a lehetéség, hogy csatlakozzanak valamelyik
csapathoz. Mara mar otévestdl egészen tizenot éves ko-
rig rugjak a labdat kis és nagy palyan, méghozza szép
sikerekkel. A kdposztasmegyeriek 2011-ben korosztalyos
futsal-bajnoksagot nyertek, kiemelkedd tehetségeik pedig
utanpatlassal szolgalnak az elsd osztalya Ujpest Futsal
csapatanak, valamint a nagypdlyas Vizmivek egyesii-
letének. Jo eredményeikre magyarazat, hogy valljak: az
igazi gyéztesek nem sziiletnek, hanem azza valnak. A
KSK azonban nem csak sajat sikereire gondol - a fele-
16sségvallalas az 6 felfogasukban is nagy szerepet jatszik.
Iranyelviik, hogy aki sikeres, annak kdotelessége segiteni
azokon, akik nincsenek hasonldan szerencsés helyzetben.
Ennek fényében épitettek ki egyiittmiikodést és tdmogat-
jak sportszerekkel mezdéesati sportklubot, igy megosztva
azt, ami nekik adatott.

INFUZIOS PUMPAVAL A GYERMEKELETEKERT

2011-re mar mondhatni hagyomanyossa valt a Magyar
Gyermekmentd Alapitvannyal torténé egytittmiikodésiink
- nyaron ujabb infuziés pumpat adomanyoztunk az Or-
szagos Mentdszolgalat égisze alatt mikédd szervezetnek.
A késziilékkel az életveszélyes allapotu gyerekek meg-
mentésére létrehozott szolgalat legujabb mentéautédjat
szerelték fel, amely Pécs varosaban latja el a gyermekeket
érinté sulyos eseteket. A specidlis mentéauto felszereltsé-
gét tekintve egy mozgd gyermek-intenzivosztalynak felel
meg, feladata pedig elsésorban a betegek stabilizaldsa,
majd a silirgdsségi gyer-
mekellatast végzé kor-
hazba torténd szallitasa.
Az elsé ilyen autdét 2005
szeptemberében inditot-
tdk ujtara Budapesten,
amely azota tobb ezer
sulyos és életveszélyes
allapotu gyermeket la-
tott el. Az alapitvany
egyik ilyen autojat a




tavalyi évben is a B. Braun segitségével szerelte fel. ,,Cé-
glink idén is szivesen jarult hozza a korszeri gyermek-
mentdellatas hazai elterjesztésén faradozo szervezet sike-
res tevékenységéhez és nagy éromiinkre szolgal, hogy egy
ilyen fontos kezdeményezés részesei lehetiink” - mondta
el Horn Péter vezérigazgato. ,A Magyar Gyermekment6
Alapitvany altal mikddtetett siirgésségi autd rendkiviil
fontos feladatot 1at el, hiszen a sériilt gyermekek kezelését
a baleset helyszinén elkezdve egészen a korhazba szalli-
tasig hatékonyan tudja végezni, az ehhez kapott infuzios
pumpa pedig nélkiilozhetetlen, és nagy segitség a B. Bra-
un részér6l” - mondta Doroszlai Richdrd, az alapitvany
fétitkara.

Az idén a B. Braun-hoz hasonldan alapitasanak 20. évfor-
duldjat tinneplé Transzplantacios Alapitvany két 6 fel-
adata az ismeretterjesztés és rehabilitacid. ,Tagadhatatlan,
hogy kiizdelmes és szép ut all mégottiink: az igazi, em-
lékezetes eseményeink, programjaink, a konyvkiadas és
dokumentumfilm-készités 2000-ben kezdddtek, a szervre
varo és szervatiiltetett gyerekek rehabilitacios programjat
pedig 2004-ben inditottuk. Idén nyolcadik alkalommal
rendeztiik meg a balatoni ta-
bort, melyet a B. Braun évek
Ota tdmogat. Az els6é tabor-
ban 53-an voltak, a 2011. évi
tabor kozel 200 résztvevivel

Kdszonettel

tartozunk a Transz-

plantacios Alapitvanynak, hiszen a

minket nyomaszto félelmet és aggo-
dalmat egy hétre a hatunk mogott
hagyhattuk. Az 6 segitségiikkel tel-
jestilhetett kdzépsé lanyunk kivan-
saga is, aki azt kérte: csak egy napig
ne féljen. Csak remélni tudom, hogy

zajlott. Ez és a tabor utan a
gyerekektdl, sziilékt6l, on-
kénteseinktél kapott levelek
is jelzik, milyen nagy sikerd
eseményrdl van szo” - fejtet-
te ki Szalamanov Zsuzsa, az
alapitvany kuratériumanak
elndke.

OK IS NYARALTAK

A Transzplantaciés Alapitvany 2011 nyaran nyolcadik al-
kalommal rendezte meg a szervre vard, és szervatiiltetett
gyerekek rehabilitacios tdborat Balatonvildgoson. A ,Mi is
nyaralunk - Mi is sportolunk” elnevezésti gyermektabort
cégiink ebben az évben is tdmogatta: szdmos gyermek
udultetésének fedezésével jarultunk hozza a gyerekek és

sokan elgondolkodnak és dszténzest
ereznek, hogy tamogatasukkal még
nagyon sokaig fenntartsak ezt az el-

csaladjuk nydri kikapcsolodasahoz. A taborban a szoka-
sokhoz hiven most is részt vettek az egészséges testvérek
és sziil6k, hiszen a rehabilitacio az ¢ szamukra legalabb
annyira fontos, mint a szervre vard vagy szervatiiltetett

Az alapitvany feladatait fize-
tett alkalmazott nélkiil, az 6t-
f6s kuratorium, valamint az
allando tagok és alkalmi 6n-

engedhetetlen alapitvanyt.

Udvezlettel:
egy boldog csaldd!

gyermekeknek.

kéntesek segitségével végzi.

Dobogon a magyar orvos labdarugok

A sport és az orvos szakma szamos
ponton kapcsolddik egymadashoz, az
alkalmazottak kozott rendszeresen
nemzetkoézi labdarugotorndkat szer-
vez6 B. Braun-nal pedig hagyoma-
nya van a focinak. 2011-ben ujabb
csapattal béviilt a cégiink altal tamo-
gatottak kore: a Magyar Labdarugd
Orvos Valogatottat segitettiik, akik
dobogos hellyel zartdk a az angliai
Manchesterben megrendezett orvos
csapatok labdarugé vilagkupajat. A
XVII. Global Congress On Medicine
& Health in Sports keretében 2011.
julius 23. és 30. kozott lebonyolitott
rendezvényen a magyar orvosokat,
fogorvosokat és dllatorvosokat to6-
morité csapaton kiviil tovabbi tizen-
egy orszag valogatott doktorai vettek
részt. A focikupdra a magyar csapat
a 2010-es innsbrucki gy6zelem utan
cimvédbként érkezett, igy jo eséllyel
indultak a 12 orszag kozil. Kivalt-
képp, hiszen 20 éves fennalldsa soran
a magyar orvos valogatott szamos
aranyérmet ¢s dobogds helyet szerzett
hasonlo vilag- és Eurépa-kupdkon.
A labdarugo-bajnoksagon egyébként

komolyan veszik a szakmabeli rész-
vételt: a nevezéshez orvosi diploma-
kat kell csatolni, és elé6fordul, hogy a
meccsek soran egyszerd szakmai kér-
désekkel ,vizsgaztatjak” a csapattago-
kat - mesélte dr. Hernold Laszlo, az
Orvos Baratok Labdarugo Egyesiile-
tének elnoke. A csoportmérkézéseken
két gybézelemmel és egy vereséggel
tovabbjuté orvosaink a kieséses sza-
kaszban a litvan csapatot verték, dm
a dontébe jutdsért zajléo meccsen Spa-
nyolorszag mar erésebbnek bizonyult.
A dobogoért a brazil orvosokbol fel-
allo csapaton kellett feliilkerekednie
magyar valogatottnak, és 2:1 ardnyu

gy6zelemmel vették is az akadalyt,
ezzel megszerezve a bronzérmet. Az
OBLE alatt mikoédé labdarago-va-
logatottnak az utobbi tiz évben nem
mindig volt konnyli megoldani a
részvételt: mint azt az egyesiilet el-
nokétél megtudtuk, 2007-ben éppen a
sziikséges szponzor hidnya miatt kel-
let kihagyniuk a vilagbajnoksagot. Az
orvos valogatottnak nyujtott tamoga-
tassal reményeink szerint vallalatunk
a csapat tovabbi sikereihez és eredmé-
nyes részvételéhez tud hozzajarulni,
nemcsak kulfoldon, hanem itthon is,
hiszen 2013-ban a vilagbajnoksagnak
Magyarorszag ad otthont.
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A tarsadalmi felel6sségvallalashoz nemcsak a pénzbeli és termékadomanyok tartoznak hozza, ha-
nem fontos része a tarsadalom egyéb teriileteinek - ugymint kultura és oktatas — eldmozditasa is.
2011-ben hazankban tobb kulturalis rendezvény és kezdeményezés megvaldsitasaban segitettiink.

Hazank kulturalis és szellemi épitésében az orvostarsada-
lom minden idében jelent6s szerepet t6ltott be. Egészség-
ligyi vallalatként nap mint nap szoros egyiittmikédésben
dolgozunk az orvosokkal és az egészségiigy valamennyi
szereplGjével, igy cégiinknek kell§ ralatdsa van az egész-
ségiligyben dolgozok tarsadalmi szerepére. Meggy6z6dé-
siink, hogy az orszag sikeres fejlédésének alapkove lehet
az orvostarsadalom megbecsiilésének és kiemelked6 tarsa-
dalmi szerepének visszaallitasa.

A 2011. év soran éppen ezért alakitottunk ki egylittmiiko-
dést az Art Magazinnal, amelynek ez évben induld cikkso-
rozata azt mutatta be, hogy a magyar miivészet teriiletén
és a muvészeti agak partfogasaban torténelmiink soran
milyen fontos szerepet t6ltott be az orvostarsadalom. A
cikksorozat korszakrdl korszakra végigjarta a hazai mi-
gyljtés fontos momentumait, valamint az orvosdoktorok
ebben betdltott partfogo, gytjté és kulturdlis fejlesztd te-
vékenységét.

Az Art Magazinnal lezajlott egylittmikdédésiink kere-
tében és az orvosok kulturdlis tdjékoztatdsa céljabdl a
magazin szamait tébb mint szaz kultura irant érdekl6dé
orvos partnernek juttattuk el.

AHOL A GYEREKEK A MUVESZETTEL TALALKOZNAK
A tarsadalmi szerepvallaldsok jelentésége kiemelt hang-
sulyt kap, ha egy idében tébb cél tdmogatasara nyilik
alkalom. A 2011-es évben két olyan CSR-tevékenységre

akadt példa, ahol mind a gyermekek tamogatasat, mind
pedig a kultira népszertsitését sikeriilt elémozditanunk.
Cégcsoportunk 2011. oktober 27-e és 30-a kozott meg-
rendezett Art Market Budapest kortars nemzetkézi kép-
zOmuvészeti vasar tdmogatasat vallalta, amely rendez-
vény célja Magyarorszag és a kozép-kelet-eurdpai régio
kortars miivészete fejlédésének elémozdi-
tdsa volt.

A gyermekek oktatdsat és felkarolasat célul
kittiz6 ,,B. Braun for Children” programmal
0sszhangban cégiink a rendezvény muze-
umpedagogiai foglalkozasainak szponzo-
raként mikodott egytitt a miivészeti vasar
szervezéivel. Az esemény a jové muvé-
szetkedvel§ kozonségének megszolitasat
tlizte ki célul, ugy, hogy a legfiatalabbak-
nak is élménnyel teli, kénnyed taldlkozasi
lehetdéséget kinalt a kortdrs muvészettel.
A muzeumpedagdgiai program keretében
szamos muzeumpedagdégus szakember
kreativ és interaktiv feladatok segitségé-
vel foglalkozott a gyerekekkel, és nyujtott
szamukra lehetGséget a kortars muvészet
sokoldalu befogadasara.

A négynapos rendezvényen csaknem fél-
ezer, 6 ¢és 18 év kozotti fiatal nyert bete-
kintést a modern képzémiivészetbe. Az




iskolasok szamara életkoronként kilon programmal
késziiltek, és az ot kiilonfajta esemény minden korosz-
talyt megszolitott. A legfiatalabbnak szant kincskeresés-
tél kezdve - ahol a résztvevéknek festmények darabjait
kellet megtaldlni - az orids-tiikormas jatékig - ahol a
gyerekek sajat arcmasuk orids valtozatat készitették el -,
minden allomds testre szabottan hozta kézelebb a mi-
vészetet és a fiatalokat. A legnagyobb siker kétség kiviil
az ¢l6 aukcios jaték volt, amely soran a kdzépiskoldsok
megrendezett arverésen tehették prébara magukat licita-
16ként, vagy éppen kikialtoként.

LA muvészeti vilagnak sziiksége van egy ilyen kiilonle-
ges, a régio muvészetére 0sszpontosité miivészeti taldl-
kozora, a fiatal generacié miivészetre nevelése és kiillon-
leges igényeinek kielégitése pedig a kiemelt torekvésiink
volt” - mondta Ledényi Attila, a vasar igazgatoja. Horn
Péter vezérigazgatd a rendezvény kapcsan hangsulyozta:
,0rém latni, ahogy a gyerekeknek alakalma nyilik talal-
kozni a miivészettel, és hogy a B. Braun is részese lehet
ennek a sikertérténetnek.”

Az oktéberi mivészeti vasart az év vége felé ujabb, valla-
latunk szamara mar térténelemmel bird esemény kovette,
amely szintén a miivészet partfogasanak és a fiatalok fel-
karolasanak taldlkozasi pontjat jelentette.

2011. november 27-én ,Fogadj be!” cimmel tartott jo-
tékonysagi aukciét a Mosoly Otthon Alapitvany, ahol
autista fiatalok muvei keriiltek kalapacs ald. Az akciot
a B. Braun csoport tiz kép megvasarlasaval, ezzel jelen-
t6s dsszeggel tAmogatta. A B. Braun nemcsak nemzetk6zi
szinten kezeli kiemelten az autizmussal él6k tdmogata-
sat, de a magyarorszagi cégcsoport is szdmos 1épést tett
mar autistakat gondozd szervezetek megsegitésére. 2010
oktéberében vallalatunk szintén részt vett az aukcidn, és
harom kép megvasarlasaval akkor is tekintélyes tdmoga-
tasarol biztositotta az alapitvanyt.

A Micsarnokban megrendezett aukcion 17 tehetséges

autista alkotd csaknem 100 miivére
lehetett licitdlni, és a tAmogatok-
nak - koztiik a B. Braun-nak
- koszonhetéen 0Osszesen
18 millio forint bevétel
gyult dssze. Vallalatunk
mar szamos fiatalokat segi-
t6 kezdeményezést karolt
fel, ez a fajta tdmoga-
tds azonban a kultura
népszertsitésének és

a gyerekek megsegi-
tésének dtvozésével valik
példa értékivé - immaron
két éve.

,Cégiink ezen lépése jol illeszekedik
kulturdlis és gyermektamogatasi prog-
ramunkba, és ennek egy érdekes és nagyon
értékes talalkozasi pontjat is jelenti. Az autista
gyermekek tdmogatdsan keresztiil elkezdtiikk egy
olyan gytijtemény kialakitasat, amely azon tul hogy mi-
vészeti értékkel is bir, naponta emlékeztet minket a B.
Braun tarsadalmi felelgsségvallaldsanak jelentéségére” -
mondta Horn Péter vezérigazgatd.

Jaksity Gyorgy, a Mosoly Otthon Alapitvany elndke a
rendezvényen hangot adott éromének, miszerint a si-
keres aukcio altal oridsi segitéget tudtak nyujtani az
autizmussal €16k és neveldik szamara. ,Szamos olyan
tdmogatonk van, akik mar a tavalyi évben is licitaltak
a képekre, mindez pedig kiilén 6rém szamomra, hiszen
pontosan az volt az eredeti célunk, hogy hosszu tavu
kapcsolat jojjon létre a tamogatok és a lakootthonok ko-
z0tt” - mondta az alapitvany elnoke.

A munkatarsak korében elézetes szavazassal kivalasztott,
majd a cégvezetés altal az aukcion megvasarolt festmé-
nyek a cégkdzpont épiiletében keriiltek kiallitasra.
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Viéllalatunk felelGs
magatartasahoz szo-
rosan hozzatartozik a
kérnyezetvédelemre
valé tudatos odafi-
gyelés. Annak ér-
dekében, hogy ezt
még inkabb eldse-
gitsiik, A B. Braun-
on beliill harom éve
mikoédik a munka-
tarsakbdl &allo Green
Team, amely sza-
mos programmal és
kezdeményezéssel
Osztonzi a munka-
tarsakat és jarul hozza
egy fenntarthatébb kor-
nyezet kialakitdsahoz. A
Z06ld Csapat eddigi f6 projektjei
kozé sorolhatdk a papir-, viz, dram
és a muanyag-felhasznalds, valamint
a nyomtatds csokkentése. A Green Team
nemcsak a kollégdk tajékoztatdsara, és a
figyelemfelhivasra fektet nagy hangsulyt,
hanem arra is, hogy megsziilessenek a valtoza-
sokhoz sziikséges kényelmes helyettesité megoldasok.
A csapat hétrél hétre szamos ujité javaslattal all eld,
¢és a tagok biznak benne, hogy az 6sszefogas erejével
jelentds 1épéseket tehetnek.
Munkatarsainknak a Z6ld Csapat szervezésében tavasszal
| egy orszagos szemétgydjté akcid soran kétkezi munkd-
val volt alkalmuk kozérdeki és onkéntes kozdsségi fel-
adatban részt venni. A Te Szedd nevi kezdeményezéshez
csatlakozva Budapesten csaknem 20 munkatarsunk val-
lalta egy erdsen szennyezett teriilet, a Romai-part meg-
tisztitasat. A szemétszed6 megmozdulds soran Magyar-
orszag-szerte tobb tizezer tonna hulladékot gytjtottek
0ssze az dnkéntesek, melybdl cégiink vallalkozd szellemid
munkatdrsai tobb mazsaval vették ki résziiket. Az ilyen

A kornyezet ,
¢..  mindannyiunke

kezdeményezések nemcsak a kozjoért valo torekvés és
a felelésségvallalas szempontjabdl nevezhet6k értékte-
remtének. Ezek soran a kollégdk egymassal és egymas
csaladtagjaival, hozzatartozoéival is megismerkedhetnek,
igy a kozosségépités teriiletén is komoly hozadéka van az
effajta megmozduldsoknak.

A Green Team a Fold Napja alkalmabol aprilisban a cég-
koézpontban figyelemfelhivd és oktatd egészséges napot
rendezett. Ez alkalombdl szdmos programmal, el6adéssal,
rendezvénnyel hivtak fel a figyelmet a kdrnyezettudatos
¢letmodra és szemléletre. A nap, amely k6z6s bioreggelivel
kezd6dott, egyben lezarasa is volt a tobbhetes elem- és
villanykortegytijté versenynek, amely dobogds helyezett-
jei a természettudatossag jegyében egy csomag mosodi-
ot vihettek haza. A B. Braun dolgozéi kozosen csaknem
kétezer elemet gyujtottek ossze a Fold Napja alkalmahdl.
A rendezvényen a munkatarsak tovabba olyan kérnyezet
szempontjabdl kiméletes megoldasokkal és talalmanyok-
kal ismerkedhettek meg, mint példdul az elektronikus
konyv vagy természetes alapanyagokbol késziilt kozme-
tikumok.

Nemcsak kérnyezetiink megdvasa, hanem annak épitése
is kiemelten fontos, éppen ezért oktdber kdzepén harom
darab kdrisfat iltettiink a B. Braun Felhévizi utcai cég-
koézpontja elé, ezzel a kdrnyezettudatossag jegyében még
z6ldebbé téve az épiilet és kornyezetének osszképét. Az
irodahdz el6tt a faiiltetéshez legalkalmasabb idépontban
telepitett, az olajfafélék novénycsaladjaba tartozo facse-
meték ndvekedésiik soran a 10 métert is meghaladhatjak,
de jellemzéen csak a néhany méteres magassagot érik el.
A fatiltetés mellett a Green Team a favédelemre is gondol:
a cégvezetés dontése alapjan novemberben indult utjara
az ujrahasznositott papir hasznalata. Vallalatunk elsé 1é-
pésként a cégkdzpontban tért at erre a kdrnyezetbaratabb
valtozatra, a cégcsoport tobbi teriiletének csatlakozasa
2012-ben torténik meg. A cégkdzpont az év els6 8 ho-
napjaban 1,5 tonna szelektiven gyujtétt papirhulladékot
termelt, igy az ujrahasznositott papirra valo attéréssel je-
lentés mértékben csokkenteni tudjuk a kérnyezetre gya-
korolt hatasunkat.
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A B. Braun munkatarsai tobb mint 50 orszagban valamennyi kon-
tinensen nap mint nap megosztjak tudasukat és tapasztalatukat
egymassal és a partnereikkel. igy torténik ez Kivalésagkdzpont-
jainkban is, ahol kiilonb6z6 tudomanyagak szakértd csoportjai
dolgoznak a jové termékeinek és technoldgiainak kifejlesztésén.
Tudasuk gyokere az egész vilagot atszovi, igy az ismeretek bar-
hol, barmikor hozzaférhet6k. Valamennyi leanyvallaltunk mogott
a cégesoport teljes tudasbazisa és tamogatasa all, ami mindenkor
tigyfeleink javat szolgalja. Hatékony. Sikeres. Ma és mar 173 éve.
Ez a B. Braun.
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A német tulajdonu B. Braun vallalatcsoportot 1839-es alapitasa ota a vilag egyik
vezetd egészséqiigyi vallalkozasaként tartjak szamon. A multinacionalis méreti
csaladi vallalkozas 50 orszagban tébb mint 44 ezer munkatarsat foglalkoztatva
kinalja termékeit €s szolgaltatasait az egészségligyi ellatérendszer valamennyi
teriiletén.

A cégesoport Magyarorszagon 1991 6ta van jelen. A B. Braun érdekeltsége ala tar-
tozo vallalatok tevékenységi kore kozott megtalalhatd mind az orvosieszkdz-gyar-
tas és —forgalmazas, az orvosiszoftver-fejlesztés, egy orszagos dializishalézat mii-
kodtetése, amely 2500 kronikus vesebetegnek nyujt életben tartd dializiskezelést,
mind pedig a vendéglatas, a mez6gazdasag és a turisztikai szolgaltatas. A cég-
csoport hazankban kdzel 2000 munkatars szamara biztosit stabil munkahelyet, és
tovabbi 1000 magyar munkahely megtartasa, valamint jelentds és értékteremtd
tarsadalmi felel6sségvallalas kapcsolddik sikeres tevékenységéhez.

Huszéves hazai fennallasa 6ta a B. Braun nevéhez t6bb mint 200 millié euro ér-
tékli magyarorszagi befektetés flizédik - a vallalat 2010-es forgalma meghaladta
a 25 milliard forintot.

A B. Braun orvosi eszkdzoket gyartd gydngydsi gyaregysége a 2011 juniusa-
ban megkezdett, kozel 4 milliard forint 6sszértékii beruhazasnak kdszénhetéen
2013-ra kétszeresére boviil, ezzel 100 uj munkahelyet teremtve a régidban.
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