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APO,LJUK A KET EVSZAZADOS
ERTEKRENDET

183 évvel ezel6tt, 1839-ben Julius Wilheim Braun megvasarolta az itt lathato Rosen
gyogyszertarat a németorszagi Melsungenben. A gyogyndvények értékesitésével fog-
lalkozé patika a B. Braun bdlcséjéve valt, amelynek 6roksége a mar 64 orszagban 66
ezer munkatarssal mikdd6 multinacionalis vallalatunk.

A B. Braun az egészségligyi szektor meghatarozo szerepléje, és ezzel fontos tarsadal-
mi felel6sség is jar. A cégcsoport 183 éves tdorténete soran igy nemcsak termékei és
szolgaltatasai minéségére, hanem a kiilonb6z6 jo ligyek, jotékony akcidk és programok
tamogatasara is nagy hangsulyt forditott.

Magyar leanyvallalatunk évek 6ta a B. Braun-csoport legkiterjedtebb tarsadalmi fele-
|6sségvallalasi (CSR) programmal rendelkez6 tagjai kozott talalhatd, és ezen még az
elmult évek egészségligyi és gazdasagi krizishelyzetei sem tudtak valtoztatni. 2021-ben
is szamos alapitvanyt és szervezetet tamogattunk, ezzel segitve az altaluk apolt jo
ligyeket. A kovetkez6 oldalakon kozillik mutatunk be néhanyat fotos kiadvanyunkban.
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B. BRAUN
FOR CHILDREN

A B. Braun-csoporton belll nemzetkozileg is jelentds a
raszorulé gyermekeket segitd B.Braun for Children program,
amelyben a magyar leanyvallalat élen jar.
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Ott segitenek, ahol
a legnagyobb sziikseg van ra

Budapest szivében kiilonleges menedék talalhatd, ahol a tarsadalom egyik legtébb segitségre és
gondozasra szorulo rétegének segitésén, a halmozottan sériilt gyerekek fejlesztésén dolgoznak az
elkdtelezett szakemberek. Ez a Fellegvar Napkozi, amely tobb év munkajaval, megbizhaté tamoga-
tokkal és az akadalyok folyamatos legy6zésével mara értékteremtové valt.

A halmozottan sériilt, szellemi €s érzékszervi fogyatékos-
saggal rendelkezé gyermekeket segit6 Fellegajté Nyitogatok
Alapitvany és a Fellegvar napkozi alapitéja, Varga Gabor sajat
kisfia érintettsége miatt hozta létre a szervezetet, amely kez-
detben 5 gyermek szamara nyujtott napkdzis foglalkoztatast,
mara azonban a |étszam megduplazddott, és 6sszesen 14 szak-
ember dolgozik a Fellegvarba jaré 10 gyermek fejlesztéséért
id6t és energiat nem kimélve. A B. Braun 2021-es Segits, hogy
segithessilink programjanak keretében a kollégak szavazatai
alapjan a Fellegajto Nyitogatdk Alapitvany volt az egyik szer-
vezet, amely részesiilhetett a cég kiilénadomanyabal.
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Az Autistic Art 2021-es
Jjotékonysdgi aukcidjdn
a B. Braun-t Horn Péter
vezérigazgato és Kdllai
Tamads értékesitési

és operativigazgato
képviselte.

Autistic Art

A B. Braun Magyarorszag tarsadalmi feleldsségvallalasi tevékenységének egyik kiilonleges eleme
az Autistic Art Alapitvany, amely szervezet 6tvozi az autista fiatalok megsegitését és a mlvészeti
értékteremtést. Az Alapitvany orszagszerte mikodtet autista lakéotthonokat, mlvészeti prog-
ramja keretében pedig autizmussal €16 fiatalok dnkifejezésének fejlesztését végzi, a rajzokat pedig
arverésre bocsatja. A befolyt 0sszeget a szervezdk teljes egészében a hazai autista lakéotthonok
tamogatasara forditjak. A B. Braun a kezdetek 6ta, 2010-t6l allando résztvevd az aukciokon, a meg-
vasarolt képek pedig a munkahelyi teriiletek, irodak falait diszitik.

A B. Braunnal az Autistic Art tamogatasa kdzosségi élmény is, hiszen a cégvezetés a kollégak véle-
ményét kéri ki az adott évben kalapacs ala keriil6 alkotasokrol. A beérkez6 munkatarsi szavazatok
alapjan 2021-ben a B. Braun 5 képet vasarolt meg, ezzel 1 millio forinttal jarult hozza a Magyar-
orszagon él6 autistak tamogatasahoz.



T m F
3
B () & B (ER &Y
Ut R A ok
Ll T

3¢ ) @) ¢
: (kI ol
il I




A focipalyan golok,
az eletben sikerek

A KSK nemcsak tanitdsi
idében fektet nagy
hangsulyt a gyerekek
edzéseire: taboraikkal a
nydri sziinetben is izgalmas
elfoglaltsdgot biztositanak a
fiatal sportolok szdmadra.

A Kaposztasmegyeri Sport Klub elsé ranézésre egy gyermekek
szamara sportolasi lehetéséget biztositd szervezet, és alapve-
téen ez is az igazsag, am a gyakorlatban mégis sokkal tébbrol
van szo. A Sarai Zoltan altal vezetett klubnak nem csupan célja,
hanem egyenesen kiildetése, hogy a focipalyan zajl6 jatékon
keresztiil a mindennapi életben valo helytallas legfontosabb
alappilléreit tanitsa meg a fiataloknak.

Sarai Zoltan és csapata a sporton keresztiil mutatja be a KSK-
hoz jaro lelkes gyerekeknek, hogy milyen eredményeket lehet
elérni alazattal, csapatmunkaval és a problémamegoldasra va-
16 torekvessel, és nagy hangsulyt fektet az esetleges vereségek
€s kudarcélmények megfeleld kezelésére is. Mivel a B. Braun
egy mindig a jovébe tekintd, elére gondolkodo vallalat, bliszkén
tamogat egy olyan sportszervezetet, amely a fenti értékrend
jegyében oktatja a felndvekvd generaciokat, amelyek tagjai
talan egy épp most szerzett gollal teszik meg az elsé Iépést
a késobbi felndttkor sikerei felé.
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Amig egyetlen gyermek

B.BRAUN FOR CHILDREN

is ehes, addig nem ér veéget

a munkajuk

Stlyos és szomoru ellentmondas tarsadalmunkban, hogy mig
szamos szegény vagy szerény korlilmények kozott él6 csalad
asztalara nem jut napi haromszor megfeleld mindséqgl étel,
addig a statisztikak szerint Magyarorszagon évente 1,8 millio
tonna éleimiszerfelesleg keletkezik. Itt jon a képbe az élelmi-
szermentés, amelynek egyik legfontosabb hazai szereplje
a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet.

A 2005-ben alapitott Magyar Elelmiszerbank az Eurdpai Elel-
miszerbankok Szovetségének tagjaként mar kdzel két évtizede
elkotelezetten tesz az élelmiszerpazarlas ellen, és kiildetésének
tekinti, hogy a kiilonb6z6 lizletlancokbol megmentett, kido-
basra itélt, de a gyakorlatban hibatlan mindségi élelmiszerek-
kel a lehetd legtobb raszoruld gyermeknek segitsen. A B. Braun
magyar leanyvallalata élen jar a B. Braun-csoport CSR-tevé-
kenységében, a nemzetkdzileg is jelentds B. Braun for Children
kezdeményezésnek pedig a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet
az egyik legfontosabb hazai programja.
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Az Elelmiszerbank az elsék
kozott van jelen, amikor
karitativ akcidra nyilik
lehetGség. Eteloszté akciok
sordn rendszerint szdmos
csaldd mindennapjait
teszik konnyebbé, rdaddsul
minden év végén kardcsonyi
adomdnygytijtést is
szerveznek. Ezek a fotok
példdul a Nagycsalddosok
Ujpalotai Egyesiiletének
ételosztdsdn késziiltek.
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Fotd: Horvdth Petra

Minden halmozottan serilt
gyermeknek jar a segitseg

Egészséges emberként jo eséllyel nehéz elképzelni, hogy mennyi megoldasra varé mindennapi ki-
hivassal szembesiilnek a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket nevelé csaladok. Tlrelem,
alkalmazkodoképesség és szeretet sziikséges ahhoz, hogy akar olyan kisebb napi dolgok is sikerrel
teljesiiljenek, amelyek a legtobb egészséges ember szamara nem jelentenek megeréltetést. Ezeknek
a csaladoknak az eréfeszitését tAmogatja az évtizedek 6ta Budapesten miikddd Petd Intézet, amely
a Dr. Pet6 Andras altal megalapozott, 80 éve viszonyitasi alapként kezelt Pet6-modszer alkalmazasa-
val, elkotelezett konduktorokkal segiti a halmozottan sériilt gyermekek mindennapi életét, folyamatos
fejlédését és azt, hogy felndttként is a lehetd legteljesebb életet élhessék.



~Az eqgyik legfontosabb
célunk, hogy lakdhelytdl
fiiggetleniil a leheté legtobb
halmozottan sériilt gyermek
részesiiljon a fejlodést és a
jovébeli boldoguldst seqgitd
lehetdségekbdl” — mondta
Schumicky Andrds, a
TEGYA vezetdje, miutdn az
Alapitvdny elnyerte

a B. Braun kiilonadomdnyat.

A Petd Intézet munkajat, tevékenységének folyamatos fejl6-
dését alapitvanyi tamogatas is segiti: A Tégy a Petd Intézet
Gyermekeiért Alapitvany, vagyis a TEGYA, amely 2015 6ta ja-
rul hozza a példaértéki munkahoz. F6 projektjeik keretében
nagy hangsulyt fektetnek arra, hogy az Intézetbe jaro sériilt
gyermekek szamara testmozgasi lehet6ségeket biztositsanak,
karban tartsak az intézmény jatszoterét, illetve térekednek
a hataron tuli, halmozottan sériilt magyarok elérésére és se-
gitésére is. A B. Braun 2021-es Segits, hogy segithessiink
programjanak keretében a kollégak szavazatai alapjan a TEGYA
részesiilhetett a cég kiildnadomanyabdl.
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KULTGRA
ES MUVESZET

A kultura vilaga és a muivészeti alkotasok
minden emberben értékes lenyomatot hagynak,
ami nemcsak a személyiségformalasban jatszik
szerepet, de az egészségre Is pozitiv hatassal

tud lenni. Ezért a B. Braun fontosnak tartja, hogy
tamogassa hazank magas szinvonalat kepviselo
muveszeti kezdeményezeéseit.
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MUVESZET

Meghatarozo muveészeti rendezveny
muzeumpedagogiaval karoltve

A B. Braun egyik fontos tarsadalmi kiildetésének tekinti, hogy a szinvo-
nalas és innovativ miivészeti, valamint kulturalis teriileteket minél tébb
emberrel — a nagykdzonség mellett egészségligyi szakemberekkel és a cég
sajat munkatarsaival is - megismertesse. Emellett a felnovekvé generacidk
mivelddését, kulturalis edukaciojat is célul tlzi ki. Nem véletlen, hogy
a cég évek ota elkdtelezett tamogatdja Kézép-Eurdpa legnagyobb kortars
képzémUivészeti vasara, az Art Market Budapest iskolas koru és fogyatékkal
€16 gyermekeket megcélzé miuzeumpedagogiai programjanak.

Az Art Market Budapest maximalisan raszolgalt arra, hogy ma a régio
legnagyobb képzémlivészeti eseményeként tartsuk szamon, hiszen a ren-
dezvényen minden évben 5 kontinens 40 orszagabol érkeznek mUvészek,
akik mintegy 30 ezer f6s kdzonséggel osztjak meg munkajuk gylimdlcsét.
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A fotdkat készitette: Art Market Budapest
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Egy hetvége a legjobb
budapesti galériakban

Minden évben egy hosszu hétvége erejéig Budapest legfontosabb miivészeti galéridira figyel
a kortars kultura irant érdekl6dé kdzonség. A Gallery Weekend haromnapos rendezvénysoroza-
tanak keretében egyszerre nyilnak ki a févaros legizgalmasabb mikedvel6 szentélyei, amelyek az
adott év legfontosabb kiallitasaival és tarlatvezetéseivel gondoskodnak a maradandé éiményrél.

Egy europai févaros sokszinl mlivészeti galériai az orszagban €lék szamara érdekes tudasbdvitést,
a kiilféldrél érkezéknek pedig kivanatos turisztikai célpontokat biztositanak. Bliszke érzés tehat,
hogy a Gallery Weekend hétvégéjén Budapest lehet ez a fontos allomas a mikedvel6k szamara.

A tudasmegosztas az élet minden teriiletén fontos. Legyen sz6 munkarél, maganéletrél vagy sza-
badidérél, egyarant hozzajarul életiink és tarsadalmunk fejlédéséhez. Ez a legfébb kdzos pont
a B. Braun és a Gallery Weekend értékrendjében, és elsésorban ennek kdszonhet6, hogy a cégesoport
évek Ota elkdtelezetten tamogatja a rangos rendezvényt.
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A fotokat készitette: Sdrkézy Marianna
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ARTISBUSINESS
DIJ 2019

Horn Péter, a B. Braun
vezérigazgatoja dtveszi
2019-ben az egyik legelsé
Art is Business Dijat

Gyimolcs6zo kapcsolat
a muveszet €s az uzleti vilag
kozott

2019-ben az Art is Business formabonto6 otlettel frissitette fel a hazai kulturalis és mivészeti
szinteret: célként tlzték ki, hogy felhivjak a figyelmet arra, hogy a mlvészet és az izleti vilag
valojaban szorosan dsszefliggnek, és az elmult harom évben azon dolgoztak, hogy ezt a kapcso-
latot megerdsitsék.
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Tevékenységiik soran rendszeresen megjelentetik az Art is Business cimi folydiratot, amelynek
minden lapszamaban sikeres Uzleti vagy kdzéleti szerepl6ket mutatnak be, akiket fontos szalak
fliznek a kultura vilagahoz. Emellett pedig minden évben atadjak az Art is Business Dijakat olyan
vallalatoknak és maganembereknek, akik fontosnak tartjak a milivészet tamogatasat, és ennek
a gyakorlatban is eleget tesznek. 2019-ben a B. Braun az elsék kdzott nyerte el a Dijat, és azéta is
elkotelezetten tamogatja az Art is Business-t, tobbek kozt a folyodirat mivészetkedveld orvosokat
bemutato cikksorozatat, amely az Art is Business weboldalan is megjelenik.



Az Artmagazin foszerkesztdje,
Topor Tiinde tobb év
munkdjdval bizonyitotta,
hogy tokéletesen fogja dssze
az Artmagazin szerzoinek
munkdjdt
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Naprakesz kortars
muveszeti tarhaz

Folyamatos uj kihivasok, valtozatos teriiletek, és az adott kor-
szellemhez torténd, innovativ alkalmazkodas. Ezek a jellemzdk
az évrdl évre hatékony, Uj megoldasokat kinalo egészségligyi
cég és a sziinteleniil valtozé miivészeti vilagot bemutato fo-
lyoirat életében egyarant fontosak. Ez a kdzos vonas, és persze
a magas szinvonalu munkat kiemelt helyen kezel6 értékrend
lehet a f6 oka annak, hogy az Artmagazin kulturalis és mii-
vészeti folyodirat mar évek ota rendszeres szerepl6 a B. Braun
CSR-programjanak kulturalis dgazataban.

Legyen sz6 akar fotokrol, filmekrél, festészetrdl, szobraszatrol
vagy izgalmas kortars mivészeti kiallitasokrol, az Artmagazin
szerz8i nyomtatott folydiratukban és a magazin folyamatosan
frissiil6 online felliletén egyarant gondoskodnak arrdl, hogy
a napjaink miveészeti vilaga irant érdekl6d6 olvasok mindig
naprakészek legyenek mindazzal kapcsolatban, ami jelenleg
a kortars miivészet teriiletét alakitja.
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ARTMAGAZIN
11

Foto: © 2 Studio
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Rudolf Anica vezetd szerkesztoként

minden lapszdmot eqy kicsit

a sajdt gyermekének is érezhet.

A folydiratdban megjelend cikkek

sokoldalusdga lelkes hozzddlldsdra
és szakértelmére egyardant felhivja
a figyelmet

A kortars muveszet ezer arca

Egy adott témakort akkor lehet a leghatékonyabban - és mindenekel6tt legalaposabban - képvi-
selni, ha a leheté legtdbb oldalrél bemutatjuk. A B. Braun CSR-tevékenységében pont igy viszonyul
a kultura és a miivészet témakoréhez. A cégesoport fontosnak tartja, hogy kollégai és partnerei
szamara a hazai mivészvilag minden értékes szegmensét bemutassa. Az Uj Mivészet elengedhe-
tetlen szerepl6je ennek a kdrnek, hiszen a Rudolf Anica vezetd szerkeszté iranyitasaval megjelend
nyomtatott folydirat, valamint a rendszeresen uj tartalmakkal frissil6 weboldal kiilonleges és
alapos betekintést enged az olvasoknak mindabba, ami a kortars miivészet teriiletén Magyaror-
szagon zajlik.
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virtuslis és
valés terek kozott

Fény, lveg, textil

Derkovits=
sztondijasok

Habord: mi lesz
a matérgyakkal?

Istvanks Bea

ElfényképeZett
magany

Neogrady-Kiss 2
Barnabis Solituge  iom
cimi kétetérsl

Az Uj Miivészet képzémiivészeti folybirat minden
lapszamaban és online cikkében megbizhato szin-
vonalon mutatja be a legvaltozatosabb kulturalis
témakat, amelyek az arra fogékonyakat aktua-
lisan érdekelhetik. Legyen sz6 hazai mivészeti
eseményekrél, formabontd fotdsorozatokrdl, kii-
I6nleges filmalkotasok elemzésérdl vagy megle-
p6 kiallitasokrol, az Uj Mlvészet stabja mindig
keresi - és megq is talalja - azt, amirdl irni és
beszélni érdemes.
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Allitsatok meg "lerézanyut!
8 )

Ismeros
uj fejezet

Racz Zsuzsa a magyar kortars irodalom kozkedvelt szerzdje. Sikerének jelentds részét a korabban
meg is filmesitett regénye, az Allitsdtok meg Terézanyut! hozta meg szamara. Egy irodalmi mii
jelent6ségét az is mutatja, hogy mennyire tud id6tallova valni, milyen mértékben ragadja meg az
Ujabb olvasogeneraciok figyelmét. Racz Zsuzsa kdnyve hatarozottan allja az id§ probajat, amit
bizonyit az is, hogy 2021-ben, kozel husz évvel eredeti megjelenése utan Ujabb kiadasban vehet6
le a kdnyvesboltok polcairdl. A konyv Uj megjelenését a B. Braun szponzoralta, ezzel is tanusitva,
hogy a nagyvallalati és az alkotoi kreativitas megférnek egymas mellett.

o |
MUVESZET
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Az Allitsdtok meg Terézanyut! 6roksége nemcsak a hazai kortars iroda-
lomban érezteti hatasat, hanem a tarsadalmi felelésségvallalas szintjén
is. A Terézanyu Klub altal alapitott Aranyanyu Dij 2011 és 2018 kozott
elismeréssel és pénzjutalommal kdszonte meg az elkdtelezett munkat
végz6 nék odaadasat. A dijat tobb kategoriaban itélték oda: a pedagdgusok
mellett az orvosok és az egészséqiigyi szakdolgozdk koziil is valasztott
dijazottakat a zs(ri.

Szintén az Allitsdtok meg Terézanyut! sikerének kdszonhetden jott Iétre
2010-ben a Terézanyu Palyazat, amelyre minden évben tdbb ezer né jelent-
kezik. A kialakult kozdsség a n6i |ét tabutémai, valamint az iras és olvasas
szeretete kozé szervezddik, és inspirdciot nyujt a palyazok iroi terveinek
megvalodsitasahoz is.

Az Allitsdtok meg Terézanyut!
elészor 2002-ben keriilt

a konyvesboltok polcaira,
majd két évvel késobb,
2004-ben népszeri film is
késziilt beldle.
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Makldry Kdlmdn és
Makldry-Sods Eva hosszii
évek ota elkotelezettek
amellett, hogy felfedezzék,
és széles kdzdnséghez
eljuttassdk a hazai
miigytjtévildg leqfontosabb
eredményeit.
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Mugyujtok
torténete
a galeria olén

Kénnyen lehet, hogy sokan nem is gondolnank, mennyire
izgalmas a magyar mUgy(jték és miikereskedék torténete.
Pedig hazank mUérté kdzossége bdvelkedik az érdekesebbnél
érdekesebb eseményekben és élményekben, amelyeket a te-
riilet ismerdi elészeretettel mesélnek egymasnak. Es most
mar nekiink is. Maklary Kalman és a Kalman Maklary Fine
Arts 2021-ben mar a MGért6k-sorozat negyedik interjukdtetét
jelentette meg, a B. Braun tamogatasaval.

A Kalman Maklary Fine Arts Galéria 2002 ota jelentet meg
miivészei szamara haromnyelvi gazdagon illusztralt mlvé-
szeti kataldgusokat, albumokat, monografidkat, melyek
célja a mlvészek alkotasainak szélesebb korben valé meg-
ismertetésével parhuzamosan a mivészek beintegralasa az
egyetemes mivészettdrténetbe. Kiadvanyai fellelhetéek
a vilag vezet6 muzeumainak kdnyvtaraiban és boltjaiban.
Réth Alfréd, Csernus Tibor, Fiedler Ferenc és Sandorfi Istvan
(a teljesség igénye nélkiil) albumai mellett a Kdlman Maklary
Fine Arts Galéria kdzel 700 oldalas, kétkdtetes monografiat
adott ki a vilaghir(i Hantai Simon és a galéria vezeté mivésze,
Reigl Judit miveibél.



A B.Braun Magyarorszag CSR-programjai 33




K&,

R | ,
\




SPORT

Csapatmunka, fejl6dés, kiizdelem. A sportvilag
legfontosabb értékeit eqy egészseqligyi céq is
magaénak érezheti, igy a B.Braun

a sporttamogatasokra is hangsulyt fektet.



Csapatmunka a palyan
es azon kivul is

Heves megye szivében, a B. Braun gy6ngyosi gyaratol nem messze nap mint nap kitarto
munka zajlik a sportpalyan és az edzéseken egyarant. A HE-DO B. Braun Gydngyds
kézilabdacsapata heti rendszerességgel biiszkévé teszi a régidban €16 sportkedvelket
€s minden magyar embert, aki kdveti a hazai kézilabdavilagot. A csapat tehetséges
jatékosai sorra produkaljak a szép eredményeket a K&H Liga és a Magyar Kupa keretei
kozott egyarant, idérél id6re pedig a nemzetkozi szintér kapuit is megdongetik.
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A B. Braun és a Gyongydsi Kézilabda Klub értékrendje fontos

pontokon egyezik, igy hasonlo elveket vallanak a tarsadal-
mi felelésségvallalas teriiletén is. A kézilabdasok rendszeres
résztvevok a kiildnbdzé regionalis jotékonysagi akciok soran,
példaul tobb izben csatlakoztak az Elelmiszerbank karacsonyi
ételadomany-gy(jtéséhez, az Ukrajnaban zajlé haborus hely-
zet el6l menekiil6 embereket pedig tobbek kdzott a csapat ra-
jongoinak és a B. Braun kollégainak bevonasaval 2 tonna tartds
¢lelmiszerrel és félmillio forint pénzadomannyal segitették.

«Kézilabda Klubunk nem csupan egyszer( jaték, szamunkra ez
sokkal tobbrél szél. A sportversenyeken, a palyan 6sszedolgozva,
csapatmunkaban mikddtetiink egy 6sszetett, az edzések alatt
tokéletesitett rendszert, amelynek sikeréért a csapat minden
tagja 100%-o0s odaadasat és teljesitményét nyujtja. A meccsek
¢€s edzések kozott a gyongyosi kdzosség életébdl is kivessziik
a résziinket, ahol csak tudjuk. Az Ukrajnabol menekiil6knek
ugyanolyan lelkesedéssel és kitartassal segitlink, mint ahogy az
Elelmiszerbank gy(jtéseit is tamogatni szoktuk” — mondta Nagy
Attila, a Gydngydsi Kézilabda Klub elndke.

~A meccsek és edzések
kozott a gyongyosi kozosséq
életébdl is kivessziik

a résziinket, ahol csak
tudjuk.”
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Stabil teljesitmeny
a Ccsuszos jegen is

A profi hazai sportolokra nemcsak azért érdemes figyelni, mert sikereiket a sajatunknak
érezhetjik, és biszkék lehetiink mindarra, amit magyar szinekben elértek. Jelenlétiik,
kitartd munkajuk és alazatuk - legyen szé akar gy6zelemr6l, akar vereségrél - minden
korosztalyt és tarsadalmi réteget arra tanit, hogy a kitlizott célokat nem keriiléuton,
hanem odaadassal és a hibakbol valdé folyamatos tanulassal lehet elérni.

Kitartasukrol eseményrdl eseményre és edzésrél edzésre tanubizonysagot tesznek
a Magyar Jégkorong Szdvetség sportoldi is. Nem véletlen, hogy a B. Braun is évek
ota tamogatja a magyar jégkorongot, hiszen a cég vezetése is ugy gondolja, hogy
a kitartd munka és teljesitmény elismerést érdemel.
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EDUKACIO

A tarsadalmunkban el6fordulo kihivasokbol és
egyediilallo emberi sikertorténetekb6l mindig van
mit tanulni. Ez az oka annak, hogy a B.Braun CSR-

programja is kildn kategoriaban kezeli az edukacios
torekveseket.
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lzgalmas arcukat mutatjak
a természettudomanyok
GyOongyoson

Gyongyoson érdekfeszitd iskolas gyermeknek lenni, kiildndsen akkor, ha lehetdség nyilik csatlakozni
a Berze Nagy Janos Gimnazium természettudomanyos szakkoréhez, a Berzelabhoz, amely kiilonleges
foglalkozasok és latvanyos kisérletek képében béviti a diakok tanorakon szerzett tudasanyagat.

EDUKACIO

-
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A Kissné Csaszar Erzsébet tanarnd altal vezetett Berzelab
komolyan veszi a tudasmegosztast, és nem csupan a Berze
Nagy Janos Gimnazium tanuléit |atja el hasznos ismeretekkel,
hanem Gyongyds mas kdzosségeibe is elviszi a tudast. Az itt
lathato fotok készitésekor példamutato eseményt szerveztek:
a gyongyosi Autista Kdzpont fiataljait lattak vendégiil, és
valtozatos, érdekes kisérletekkel kapraztattak el éket. A gim-
nazium diakjai €s az autizmussal €16 latogatok szemei el6tt,
szakért0 kezek kdzott 6ltotték fel legvonzobb kontosiiket azok
a természettudomanyi jelenségek, amelyekhez sokan sajnos
csak unalmas iskolai emlékeket tarsitanak. De nem a Berzében!
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Ha a fizikarol van szd, a Berze Nagy Janos Gimnazium egyenesen nagyhatalomnak szamit Heves
megyében, de akar az egész orszagban is. Nem kevesebb, mint 41 alkalommal rendezték meg eddig
Mikola Sandor Orszagos Kozépiskolai Tehetségkutato Fizikaverseny dont6jét. Az ezen az oldalon latha-
t6 fotdk pont a legutdbbi ilyen eseményen késziiltek. Nem kis eredmény ez, hiszen a 9. osztalyba jard
diakok legrangosabb fizikaversenyér6l van szo. A B. Braun nemcsak mottdjaban (Sharing Expertise),
hanem a mindennapi élet szempontjabdl is azt vallja, hogy a tudasmegosztas az egyik legfontosabb
faktor a hosszutavu sikerben, igy nem is lehet elég koran kezdeni. A cég CSR-programjaba igy toké-
letesen beleillik a Berzelab, amely nem hagyja, hogy a formalhatd fiatal elmék elkallédjanak, hanem
érdekfeszité és hasznos gyakorlati tudassal tolti meg dket.

EDUKACIO
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»A fizikaverseny dontdjében a 3 ords irdsbeli probatétel mellett
mérési feladat is vdrt a versenyzokre. A mérés eqy iitkoz6 inga
vizsgdlata volt: eqy fondlinga végét eqy Bunsen-dllvanyra szorito
didval erdsitett vasszeghez rogzitettiik. A vizszintesig kitéritett,
majd elengedett inga fonala a fiiggdlegesen valo dthaladds
pillanatdban nekiiitkozik eqy mdsik, parhuzamos vasszégnek.

Igy az ingatest eqgy kisebb sugarii kériven indul tovdbb. A két szeg
kazatti tavolsdg fiiggvényében kellett vizsgdlni, hogy az ingatest
a mdsik szdg felett milyen magasan iitkézik egy fiiggéleges
falapnak” — mesélte Kissné Csdszdr Erzsébet, a Berzelab vezetdje
és Dr. Kiss Miklds szervezd tandr.
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Fejenkent néhany csepp
segitseqg eleteket ment

Rovid raforditas szabadid6nkbdl, egy némiképp kellemetlen szuro érzés, majd
futo gyengeség, amelyet egy szelet csokoladé vagy egy szendvics egybél eny-
hit is. A véradashoz csak kisebb kényelmetlenségeket kell elviselnlink, mégis
a sziikségesnél Iényegesen kevesebben jelentkeznek a Magyar Voroskereszt
altal orszagszerte rendszeresen szervezett véradasokra. Pedig aki mar adott
vért (és engedélyezte az sms-ben torténd értesitést), az jol ismerheti az
Onzetlenség felemeld érzését, amelyet a véradomany felhasznalasra torténd
kiszallitasarol szolo lizenet okoz.

A B. Braun nemcsak szakmai tevékenységével szolgalja tobb teriileten is
a hazai egészségligyi rendszert, hanem az emberek egészségét és a bete-
gek allapotanak javitasat segité egyéb programok tamogatasara is nagy
hangsulyt fordit. A cégcsoport ezért tamogatta a Magyar Vordskereszt
Heves Megyei Terlileti Szervezetének munkajat 2021-ben. A Szervezet
a B. Braun gydngydsi gyaraban dolgozé 1600 kolléganak is ismert lehet,
hiszen rendszeresek a kdrnyékbeli véradasok. Jelen fotoink példaul Nagy-
rédén késziiltek, megorokitve, ahogy az onkéntes véradok rovid id6 alatt
tulajdonképpen életeket mentenek.
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A Magyar Viroskereszt
140 éves multra tekint
vissza, napjainkban pedig
19 megyei és fovdrosi
szervezet tartozik ald. A
humanitdrius szervezet
munkatdrsainak és

tobb ezer onkéntesének
koszénheté az, hogy a
Vioroskereszt évente 10-13

ezer véraddst tud szervezni.

J
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EDUKACIO

Kifogasok helyett
nemzetkozi sportsikerek

Sportversenyeken, kiildndsen nemzetkdzi megmérettetéseken részt venni, és szép eredményt elérni
nem csupan egyéni siker. Az évek munkajat a palyan élesben is kamatoztatd sportold bizonyithat sajat
maganak, ugyanakkor biliszkévé teheti szeretteit, tiszteletet vivhat ki az adott sportag legjobbjaitdl,
és altalanos elismeréssel jutalmazzak hazajaban. Mindez talan még nagyobb eredménynek tekintheto,
ha olyan sportolordl van szé, aki mozgasaban korlatozott paralimpikonként jut ki vilagversenyre.
Dumity Richard magyar szinekben, monosiz6ként indulhatott a 2022-es téli pekingi paralimpian.

A miilesiklasban 16., orias-mdlesiklasban pedig 30. helyet eléré Richard és szamos mas tehetsé-
ges parasportold eredményeit segiti a Gyongydson miikodé Merjiink Sériilten Mozogni Egyesiilet,
amelynek célja, hogy a fogyatékossaggal €16 emberek szamara szinvonalas keretek k6zott biztosit-
sa a testmozgas lehetéségét. A B. Braun gyartohelye szintén Gyongydson talalhato, igy a cégeso-
port regionalis szinten is magaénak érzi az Egyesiilet példaértékii munkajat, amelyhez 2021-ben
tamogatasaval is hozzajarult.
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Fotdk: Magyar
Paralimpiai Bizottsdg
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A tudasmegosztas
tobb ¢€vszazados
oroksege elott adoztak  w.=

A B. Braun mottdja, a Sharing Expertise hosszu évtizedek 6ta egyértelmiivé teszi, hogy a cégcsoport
vilagszerte nagy hangsulyt fektet a haladasra €s az innovaciora, amelyek legfébb mozgatorugo-
ja a szakértelem (expertise) megosztasa (sharing), igy a vallalat CSR-tevékenysége is bévelkedik az
edukacios programokban. A Pro Progressio Alapitvany a Budapesti Mlszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem (BME) fontos projektjeit tamogatja, a B. Braun pedig ehhez a célhoz jarul hozza.

A Pro Progressio Alapitvany szamara 2021 jelentGs év volt, ugyanis a szervezet betoltotte megala-
kulasanak 25. évfordulojat. Negyed évszazados elkdtelezett munkajukbol szamos jelentés BME-s
projekt kiemelhet6. Az Egyetem K éplilete el6tti szobrok felujitasat példaul az Alapitvany finanszi-
rozta. A szoborcsoportot alkotd ndalakok kiilonb6z6 tudomanyagakat szimbolizalnak, amelyek az
intézmény mérndki, épitészeti, gépészmeérndki és vegyeészmérnoki karaira utalnak, amelyek a szobor
megalkotasakor, 1909-ben vartak a hallgatokat. Emellett a Pro Progressio nemcsak sajat, hanem
a BME fontos évfordulojat is meglinnepelte, ugyanis hozzajarul az Egyetem 240 éves jubileumi
projektjéhez, amelynek keretében emlékérmeéket is kiadtak az intézmény kozel két és fél évszazados
munkassaga eldtt tisztelegve.
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B. BRAUN-
VALLALATCSOPORT

A B. Braun-cégcsoportot Magyarorszagon az egészségligyi termeékek
fejlesztésével és gyartasaval foglalkozo B. Braun Medical Kft., a termékek
értékesitéseét végzo B. Braun Trading Kft., a dializishalozatot mikodtetd
B. Braun Avitum Hungary Zrt., valamint a Kézponti Funkciokat ellato

B. Braun SSC Hungary Kft. képviseli. A vallalatcsoport tébb mint 2600

munkatarsaval a magyarorszagi egészségligyi piac egyik legnagyobb
szerepldje.
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B.BRAUN-VALLALATCSOPORT

A B.BRAUN MAGYARORSZAG
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KULDETESUNK

Szakertelmiink megosztasaval
es technologial
innovacioinkkal
elen jarunk az egeszsegigy
fejleszteseben.



JOVOKEPUNK

Megovjuk €s javitjuk
az emberek egeszseget
vilagszerte.
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